HO2)S LENQUETE

La vie publique

Marina Ceyssac
Haut-commissaire
a la protection des droits, des
libertés et 4 la médiation

Elle a été fraichement nommeée (depuis
le 21 février 2022 précisément)
Haut-Commissaire a la protection des
droits, des libertés et a la médiation.
Marina Ceyssac succede ainsi a Anne
Eastwood. Avant d’intégrer cette

entité publique et indépendante de
médiation au service des adminis-
trés, cette Monégasque était depuis
novembre 2017, Inspecteur général de
I'administration. Titulaire d’'un DESS
de gestion européenne et internatio-
nale (Panthéon-Sorbonne) et diplomée
de I'Institut d’études politiques de
Paris, cette mére de famille a eu un
riche parcours a portée internationale.
Au sein du Département des relations
extérieures, elle a occupé pendant plus
de 15 ans de nombreuses hautes fonc-
tions et suivi de nombgeux dossiers,
notamment les relations entre Monaco
et 'Union Européenne, ou encore la
préparation et le suivi de la procédure
d’adhésion de Monaco au Conseil de
'Europe. Dés 2009, elle a également
été conseiller auprés du directeur des
services judiciaires, puis secrétaire
général de la direction des services
judiciaires. Elle a notamment ceuvré
dans le domaine de I'entraide judiciaire
internationale en matiére pénale.
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Corinne Van Klavaren
Inspecteur principal du travail

Si Corinne Van Klavaren a débuté sa
carriére professionnelle dans le sec-
teur privé monégasque, cette meére de
deux enfants, diplomée en ingénierie
économique, a ensuite poursuivi son
parcours dans le public. En 1999,
cette Monégasque integre en effet
les équipes de la direction du travail.
Et depuis 2015, elle dirige le service
de I'Inspection du travail. Composé
de 13 personnes, ce service a notam-
ment pour mission de veiller a ce que
le droit du travail en Principauté,
tout comme I’hygiéne et la sécurité,
soient bien respectés. Autre mission
fondamentale : prévenir, concilier et
arbitrer les conflits collectifs ou indi-
viduels du travail. Depuis le mois de
mars 2020, début de la crise sanitaire,
ce service a été tout particuliérement
sollicité pour traiter les demandes de
Chomage Total Temporaire Renforcé
(CTTR) déposées sur le téléservice
dédié. La division hygiéne et sécurité
a quant a elle été tres présente sur le
terrain pour veiller quotidiennement
au respect des mesures sanitaires
mises en place par le gouvernement.

Véronique
Segui-Charlot
Directeur de I’Action
et de I’Aide Sociales

Elle chapeaute un service essentiel
qui aide au quotidien de nom-
breuses familles confrontées a des
difficultés en Principauté. Véronique
Segui-Charlot est directrice de I'action
et de l'aide sociales (DASO). C'est ce
service qui gére — entre autres multi-
ples missions — la protection de I'en-
fance a Monaco (notamment avec le
Foyer Princesse Charléne). La DASO
doit également prendre en charge les
personnes handicapées, et tout ce qui
releve de leur inclusion scolaire, de
leur insertion professionnelle, mais
aussi leurs activités de loisirs. Que ce
soit pour les familles, les personnes
handicapées ou les personnes 4gées,
ce service doit également gérer

une trentaine d’allocations sociales
différentes a destination de ces
populations. Mére de trois enfants,
Véronique Segui-Charlot est entrée
comme “vivier” en 1997 au sein du
département des finances et de 'éco-
nomie, puis au département de 'In-
térieur. Titularisée au département
des travaux publics et aux affaires
sociales, elle a également été adjointe
au directeur de 'habitat mais aussi
chef du service social de la direction
des affaires sanitaires et sociales.



